
 

 

Mühleweg 14, 4900 Langenthal 

Teilhabe für alle 

Um diesem Ziel näherzukommen, unterstützen wir täglich Menschen mit 
Beeinträchtigungen. 

Infolge Pensionierung suchen wir per 1. Mai 2027 oder nach Vereinbarung 

Mitglied der Geschäftsleitung (80–100 %) Leitung Bereich Finanzen 

Wir sind eine politisch und konfessionell neutrale Organisation mit gemeinnütziger Ziel-
setzung, die im Grossraum Oberaargau tätig ist. Wir unterstützen volljährige Menschen 
mit Beeinträchtigungen dabei, im Alltag ein möglichst eigenständiges, selbstbestimm-
tes und in der Gesellschaft integriertes Leben zu führen. 

Ihr Gestaltungs- und Wirkungsbereich: 

- In dieser Schlüsselposition übernehmen Sie die fachliche und organisatorische Lei-
tung des Bereichs Finanzen, IT und Liegenschaften. 

- Sie verantworten eine transparente und nachhaltige Finanzplanung, ein wirkungsvol-
les Controlling, die Erstellung des Jahresabschlusses und die Abrechnung mit den 
entsprechenden Vertragspartner*innen. 

- Als Mitglied der Geschäftsleitung wirken Sie aktiv an der operativen und strategi-
schen Weiterentwicklung unserer Stiftung und Organisation mit. 

Ihre fachliche und persönliche Stärke: 

- Betriebswirtschaftliche Ausbildung (FH/HF Finanzen, Controlling, Rechnungswesen) 
- Erfahrung in einer leitenden Finanzfunktion in einer Non-Profit-Organisation 
- Affinität zu IT- und Digitalisierungsthemen 
- Strategisches und analytisches Denken gepaart mit Umsetzungsstärke und Füh-

rungskompetenz 

Ihre Perspektiven: 

- Vielseitige und verantwortungsvolle Führungsaufgabe mit Gestaltungsspielraum  
- Engagierte Zusammenarbeit in einem unterstützenden Geschäftsleitungsteam 
- Flexible Arbeitsgestaltung mit Möglichkeit für Homeoffice 
- Flexibles Ferienmodell: 44 Std./6 Wochen oder 43 Std./5 Wochen 
- Anstellungsbedingungen gemäss den Richtlinien des Kantons Bern 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung und darauf, gemeinsam mit Ihnen 
die finanzielle Strategie von inklusia aktiv mitzugestalten. 

Weitere Informationen finden Sie unter www.inklusia.ch 

Bewerbungen senden Sie bitte bis 1. Mai 2026 an:   

inklusia 
Therese Greub 
062 562 85 05, therese.greub@inklusia.ch 

http://www.inklusia.ch/
mailto:therese.greub@inklusia.ch

