inklusia

Leitbild

Dies ist ein Leitbild.

Ein Leitbild heisst: So wollen wir arbeiten.

Dieses Leitbild ist von uns,

von der Stiftung inklusia.

Darin steht:

Das ist uns wichtig fur unsere Kunden und Kundinnen.
Und fur unsere Stiftung.

Und fur unsere Mitarbeitenden.

Das Leitbild hat 2 Teile:
1. Das wollen wir.

2. So arbeiten wir.
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1. Das wollen wir

Wir haben ein Ziel

Unser Ziel ist:

Teilhabe mit Gleich-Berechtigung fur alle Menschen.

Teilhabe bedeutet mitmachen.

Man ist in allen Lebens-Bereichen dabei.
Man macht mit.

Man gehort dazu.

Man redet mit.

Gleich-Berechtigung bedeutet:
Alle Menschen haben die gleichen Rechte.

Und man hat die gleichen Moglichkeiten wie alle anderen Menschen.

Wir haben eine Aufgabe

Unsere Aufgabe ist:

Wir bieten Hilfe

fur Menschen mit einer geistigen Behinderung.
Beim Arbeiten, beim Wohnen und fur die Freizeit.
Und:

Mit dieser Hilfe gibt es Teilhabe.
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Wir haben Werte. Werte sind Ideen.

Das sind unsere Werte:
1. Selbst-Bestimmung
Man entscheidet selbst Uber sein Leben.
Man darf alles selbst entscheiden.
2. Eigen-Verantwortung
Man ist selbst verantwortlich.
Fur alles, was man macht.
Und fur alles, was man nicht macht.
3. Einzigartig sein
Jeder Mensch ist besonders.
Und jeder Mensch darf so sein,
wie er ist.
4. Vielfalt
Menschen sind verschieden.
Und haben verschiedene Starken.
Wir wollen mit verschiedenen Menschen zusammen-arbeiten.
5. Respekt
Wir schatzen den Wert von anderen Menschen.
Wir passen aufeinander auf.

Wir gehen respektvoll mit-einander um.
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2. So arbeiten wir

Wir arbeiten vielfaltig
Vielfaltig heisst:

Alle haben verschiedene Starken.
Wir nutzen die Starken von allen.

Alle arbeiten zusammen.

Wir leisten in jedem Bereich gute Arbeit.

Wir schauen die personliche Situation von jedem Menschen an.
Das ist fur uns wichtig.

Und wir glauben,

dass jeder Mensch Starken hat.

Wir unterstltzen, begleiten und beraten.

Aber nur, wenn jemand das winscht und braucht.

Unsere Arbeits-Ablaufe sind:
e verstandlich
e fachlich gut

So kénnen wir als Unternehmen gut funktionieren.

Bei uns ubernehmen alle Verantwortung fur ihre Arbeit.
Und unsere Mitarbeitenden machen viel.
Wir schatzen das.

Und wir danken ihnen dafur.
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Die Mitarbeitenden wissen,

was der Chef oder die Chefin macht.

Chefs und Chefinnen und Mitarbeitende arbeiten zusammen,
wie Partner.

Damit sie ihre Ziele erreichen.

Wir helfen unseren Mitarbeitenden.
Wenn sie neue Sachen lernen mochten.
Oder eine Weiterbildung machen mochten.

Wir finden das wichtig.

Entwicklung ist uns wichtig.

Wir denken an die Zukunft.

Wir wollen Menschen mit Behinderung weiterhin Arbeitsplatze anbieten.

Deshalb entwickeln wir unser Angebot weiter.
Dafur arbeiten wir mit unseren Kunden und Kundinnen zusammen.
Und mit anderen Organisationen.

Wir reden zusammen.

Wir uberprufen regelmassig:

Wie gut ist unsere Arbeit?

Wie kdnnen wir unser Angebot verbessern?
Und wir horen auf RUckmeldungen.

Wir lernen aus Fehlern.
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Wir wollen offene Fragen beantworten und Losungen finden.

Und wir wollen von unseren Mitarbeitenden wissen:
Wie kdnnen wir unser Angebot verbessern?

Wir wollen ihre Ideen horen.

Wir handeln nachhaltig

Nachhaltig heisst:

Gut fur die Natur.

Und gut fur die Menschen.

Dafur mussen Menschen Regeln einhalten.
Zum Beispiel:

fur sauberes Trinkwasser.

Alle Menschen sollen sorgfaltig mit der Natur umgehen.
Damit alle Menschen gut leben kdnnen.

Und damit es der Natur lange gut geht.

Wir handeln zuverlassig.
Und wir planen voraus.

Das macht unsere Arbeit nachhaltig.

Wir nutzen verschiedene Mittel fur unsere Arbeit.
Zum Beispiel Geld.

Und wir setzen die Mittel immer gut ein.
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Wir handeln kostenbewusst.
Das heisst: Wir geben nicht zu viel Geld aus.

Und unsere Arbeit hat eine gute Wirkung.

Wir wollen gerechte Vertrage mit den Behorden.
Sie sollen sicher sein:

inklusia leistet immer gute Arbeit.

Wir sprechen auch mit Politikern und Politikerinnen.
Und mit der 6ffentlichen Verwaltung.
Wir sagen ihnen:

Sozial-Leistungen mussen Menschen mit Behinderung gut unterstutzen.
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